Studieresa i Danmark infor Forum Medicum 20170209

Representanter fran fakultetsledning, fakultetsstyrelse, styrgrupp, prefektradet med flera, var
inbjudna av dekanus att gora en studieresa till Danmark, infér Forum Medicumprojektet. Resans
syfte var att titta pa exempel av miljder i liknande organisationer och se hur andra har genomfért
sina byggprojekt och att lara av deras erfarenheter. Fokus var att titta pa larmiljoer, publika rum och
arbetsplatser. Guider var projektets involverade arkitekter och delegationen pa runt 40 personer fick
se Panum (Képenhamns universitets Medicinska fakultet), DTU (Danmarks tekniska universitet) och
Microsoft.

Forsta stoppet var Panum, Kbpenhamns universitet, Sundhedsvidenskabelige fakultet (medicinska
fakultet), som precis har invigt sin nya byggnad Maersk Tower. Denna fakultet som ligger en timme
bort, ar var narmsta kollega och motsvarar Danmarks KI. Den sundhedsvidenskabelige fakultetens
verksamhet stracker sig fran biomedicin, klinisk medicin och rattsmedicin. De har inte
hilsovetenskaplig inriktning, som vi, men de har veterinarmedicin och tandldkarutbildning.

Deras uttalade ambition ar att locka de internationellt
basta studenterna och forskarna inom medicin. | Maersk
Tower samlas sex av fakultetens elva institutioner. Har
finns laboratorier, undervisningslokaler, aula, matsal och
publika ytor. Byggnaden &r sa ny sa att verksamheten
inte har flyttat in an, men en del studenter ar redan pa
plats.

I nybyggnationen har de satsat mycket pa 6ppna ytor
och kommunikationsytor, som anvands dven som
lasplatser for studenterna och umgangesplatser. De stora
Oppna ytorna gor det majligt att anpassa och flytta om
efterhand som man ser var behoven finns. Redan denna
forsta manad fick de komplettera med fler mobler, for
att det efterfrdgades. Aven den fasta inredningen,
trappor, vaggfasta bord och annat kan anvandas.

PG Panum har man satsat pd éppna ytor och
kommunikationsvégar for att méjliggéra méten. Overallt i de
publika miljéerna finns det mébler att sitta ner och arbeta, Idsa
eller samtala.

Viéggar och pelare anvidnds som naturliga
informationsbdrare dédr man projicerar information
eller har tryckt rakt pa.

Sundhedsvidenskabelige fakultet, KU

e 7700 studenter (varav 12% ar internationella)

e 3350 medarbetare.

e omsattning ar 2,9 miljarder danska kronor*.

e Maersk Tower ar 42 700 kvm och kostade ca 2
miljarder kronor (jamfér Kis Biomedicum med
65 000 kvm/3,2 miljarder**).

*http://sund.ku.dk/om-sund/fakta/
**http://ki.se/om-ki/biomedicum-framtidens-laboratorium
http://ki.se/om-ki/arsredovisning-2015-infrastruktur
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Visionen med arkitekturen har varit att skapa moten och ursprungstanken med hela bygget att samla
verksamheten och jobba mer 6ver institutionerna. Ett annat mal har varit att 6ppna upp mot det
omgivande samhallet. Exterioren ar planerad som en gronskande oas mitt i staden, 6ppen for alla att
anvianda. Aven interiért har man planerat dppna miljder for folk att f& komma och fika eller dta. Man
har satsat pa en stor aula med plats fér 500 personer.

Deras rekommendationer till oss, som star i borjan av ett projekt, ar att inte anpassa fér mycket for
tidigt, eftersom att allt hinner férandras. De gjorde sjdlva av misstaget att anpassa utifran
forskargruppernas onskemal 2010, idag 2017 nér huset ar klart har behoven och 6nskemalen
forandrats en hel del. Andra lardomar de delar med sig av ar att tekniska installationer ar dyra och att
det ar viktigt att tdnka igenom det noga.
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Bilder pa publika miljéer och ldsplatser. Bilden till héger visar en ldrosal
som ldtt kan mébleras om s@ att man kan anvdnda golvytor f6r 6vningar
med dockor etc.



Darefter gjordes ett kortare besdk pa Microsoft Domicile i Lyngby, ett kontorshus fardigt 2016, som
ar ritat av Henning Larsens Architects. Microsoft har planerat allt fran borjan och har dven valt tomt.
For Microsoft har det varit viktigt att vara en lockande arbetsplats som ser till hela medarbetarens

vardag. De vill vara en del av det omgivande samhallet och vill att deras medarbetare ska kunna ta del
av det omgivande samhallet samtidigt som de sjalva vill bidra till omradet de befinner sig. Darfor har
de ett café som ar 6ppet for alla och parkeringsplatser som allmédnheten ar vdlkomna att anvanda efter
kontorstid.

Arkitekturen pa Microsoft dr skapad for att underlatta
snabba och informella méten. Mitt i huset finns ett stort
atrium som ska ge en kadnsla av narhet och transparens.
Medarbetarna sitter projektvis for att underlatta
samarbeten och forbattra forstaelsen for helheten.

Pa bottenplan ar det 6ppet och mer publikt, har finns en
konferensdel med multifunktionella rum som kan ta mellan
100 - 700 personer totalt, ett café oppet for alla och en
matsal. Pa andra vaningen finns semipublika ytor for externa
moten. Ju langre upp man kommer desto mer avstangt ar
det. Fran vaning tre och upp ar fotografering férbjuden,
darfor finns tyvarr inga bilder fran arbetsplatserna.

Nar huset skulle ritas bjods medarbetarna in for att skapa
husets "DNA”. Det som efterfragades var en nordisk kansla
med mycket gront och vaxtlighet. Dessa 6nskemal kommer
till utryck genomgadende i huset med véxter har och dar,
ljusa trapaneler och vita vaggar. P4 Microsoft har man satsat
pa manga motesrum och projektrum. De 4r mana om att ha
hogteknologisk utrustning blanda med lekfulla miljcer for

att skapa en avslappnad och kreativ miljo.

Pa Microsoft i Lyngby har ingen sitt eget arbetsrum. Tanken ar att man forflyttar sig under en arbetsdag
och hittar en lamplig arbetsplats for de arbetsuppgifter man ska utféra tillsammans med dem man
arbetar med just da. Fér de 550 medarbetarna finns bara 300 arbetsplatser eftersom man raknar med
att alla inte ar dar samtidigt. Under vart besok ar de mycket glest bland borden och de flesta verkar
vara nagon annanstans. Man har valt olika arbetsmiljoer for olika arbetskategorler Ingenjorerna sitter
projektvis, 10-20 personer med ett centralt labb i
mitten, medan marknad och forsaljning ar mer
mobila och byter arbetsplats beroende pa
arbetsuppgift.

Pa Microsoft har man lagt arbetsytorna en bit i
fran de gemensamma ytorna sa att man kan skilja
pa tysta och sociala zoner. Intill arbetsytorna har
flera sma motesrum lagts in, som man snabbt kan
anvanda om man behover vara i fred for att prata
i mindre grupp eller svara i telefon. De stérre
mo&tesrummen har man placerat ut mot atriet sa
de som sitter vid arbetsplatserna inte stors av
motesdeltagarna.




Det sista stoppet var pa Danmarks Tekniska universitet i Lyngby. DTU har ca 12 000 studenter (varav
2100 internationella) och 5832 medarbetare. Utbildningen och forskningen spanner over bade
naturvetenskap och teknik. DTU placerar sig mycket hogt i de internationella universitetsrankningarna
idag. DTUs Campus Lyngby ligger utspritt 6ver ett stort omrade och bestar framst av byggnader fran
70-talet. Under de senaste aren har universitetet satsat mycket pa att fornya gamla byggnader och att
bygga nytt. Nu satsar de 540 miljoner euro i genomgaende upprustning av lokaler och infrastrukturer
med syfte att skapa de basta forutsattningarna for att locka de béasta studenterna och forskarna fran
hela varlden.

Pa DTU arbetar man med utveckling av de pedagogiska miljoerna. Man har en successiv utvardering.
Alla de gamla foreldsningssalarna har gjorts om och man har testat olika typer. Forst har man gjort
enkla prototyper av olika miljéer och sen har man Iatit ldrare och studenter utvirdera dem, pa det
sattet har man kommit fram till optimala bordsstorlekar och golvytor for att skapa kombinationer av
interaktion och forelasning.

Under vart studiebesok pagar det undervisning och studier. Manga av foreldsningssalarna &r
utformade for att understddja en interaktivitet mellan studenterna, man har runda bord och
kontorsstolar med hjul s3 att studenterna latt kan flytta stolarna mellan féreldsningslage och nar man
ska arbeta i grupper. Vissa av foreldsningssalarna har breda gradanger med plats fér runda bord pa
varje graddng, andra har helt platta golv med manga tv-skdrmar runt om vaggarna. De flesta rummen
har whiteboards pa alla vaggarna. Larmiljoerna paminner om de som ar planerat for Forum Medicum.

PG DTU har man omformat de gamla graddngféreldsningssalarna for att skapa mer interaktiva ldrmiljer. De har

byggt upp olika testmiljéer som de utvérderar efterhand fér att komma fram till optimerade lokaler.
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| de publika miljoerna erbjuds manga studieplatser med grénskande trad och fargglad inredning i en
varierad miljo. Man har dven arbetat mycket med utemiljoer som ocksad ska ga att anvanda till

undervisning.
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minska sitt bortfall pa 20 % (antal avhoppade studenter).

Fler bilder finns upplagda pa flickr, se alla bilderna

Pa DTU i Lyngby finns ”Skylab” som ar en
miljo verkstad/lab f6r studenter att
komma och testa olika idéer och teorier.
Har ar det hogt i tak i dubbel bemarkelse.
Studenterna far testa vad de vill, till sin
hjalp har de mycket utrustning i en o6m
miljo. Det paminner om en fullutrustad
fritidsgard med grupprum, O6ppna ytor
och all mojlig teknisk utrustning.

Har tar man dven emot skolklasser att fa
veta mer om DTU och skapa en
nyfikenhet och motivation att studera
just har. DTUs mal ar att rekrytera de
mest motiverade studenterna och


https://www.flickr.com/photos/119070158@N08/sets/72157680297963975

